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Nota de Prensa

Fondo Minero Antamina realizó programa de capacitación en gestión
pública en Huarmey

 Programa dirigido a 300 funcionarios de la Municipalidad provincial de Huarmey
se desarrolla con la participación de Governa y la Universidad Continental

En el marco del Programa de Fortalecimiento
Institucional, iniciativa financiada por el Fondo
Minero Antamina (FMA) que busca contribuir a
la mejora de las condiciones de vida de la
población huarmeyana, a través de la mejora
de los sistemas de planeamiento, gestión
administrativa y gestión de servicios públicos
de su gobierno local, el pasado 9 de enero se
inició el “Programa de Capacitación en Gestión 
Pública Local” en el Teatro Municipal de 
Huarmey.

Luego de la apertura del evento, Mayen Ugarte, Gerente de Governa, dictó una charla sobre el
rol y la función municipal y del funcionario municipal para contribuir en el desarrollo de los
pueblos. Se contó también con las intervenciones del Dr. Pedro Tapia Marcelo, alcalde
provincial de Huarmey; Eduardo Artieda, del Fondo Minero Antamina; Emma Barrios, por la
Escuela Continental; y, Fabricio Franco Mayorga, Gerente del Programa de Fortalecimiento
Institucional de Governa.

El programa, dirigido a funcionarios y trabajadores de la Municipalidad Provincial de Huarmey,
entre el Alcalde, sus regidores, profesionales, técnicos y obreros de la institución, contará a lo
largo de su dictado con módulos generales y de especialización, además de talleres.

Este programa tiene por objetivo específico
capacitar a los 300 funcionarios que
conforman la municipalidad huarmeyana en
diversos temas de gestión pública local, con
la finalidad de proveer un mejor servicio a los
ciudadanos. El programa, considerado el
primero en el país por su alcance y
magnitud, se desarrollará entre enero y mayo
del presente año y será implementado por la
Escuela de Gerencia Continental, área de
posgrado de la Universidad Continental,

especializada en la formación de directivos y funcionarios en temas de gestión pública a través
de diplomados y maestrías.
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Cabe señalar que los trabajadores que cuenten con título profesional y aprueben la totalidad de
los módulos obtendrán una certificación a nivel de diplomado, mientras que los técnicos y
obreros obtendrán una certificación a nivel de capacitación. El programa inició el dictado
regular de clases el pasado viernes 23 de enero con el módulo de Introducción a la Gestión
Pública, en las instalaciones del colegio Inca Garcilazo de la Vega de esta localidad. Este
módulo se dictará los días viernes por la tarde y sábados en doble turno, en aulas de 40
participantes.

Compañía Minera Antamina, trabajando con responsabilidad social por el desarrollo sostenible
de la región Ancash.

Huarmey, 29 de enero del 2009

Gerencia de Asuntos Corporativos
Compañía Minera Antamina S.A.


